Порядок проведення державної реєстрації припинення юридичної особи в результаті злиття, приєднання, поділу 
      Для проведення державної реєстрації припинення юридичної особи в результаті злиття, приєднання, поділу голова комісії з припинення або уповноважена ним особа після закінчення процедури припинення, яка передбачена законом, але не раніше двох місяців з дати публікації повідомлення у спеціалізованому друкованому засобі масової інформації, повинні подати особисто (надіслати рекомендованим листом з описом вкладення) державному реєстратору такі документи:
1. Заповнену реєстраційну картку на проведення державної реєстрації припинення юридичної особи в результаті злиття, приєднання, поділу або перетворення (форма № 8);

2. Свідоцтво про державну реєстрацію юридичної особи;

3. Оригінал установчих документів;

4. Нотаріально посвідчену копію передавального акта, якщо припинення здійснюється в результаті злиття, приєднання або перетворення, або нотаріально посвідчену копію розподільчого балансу, якщо припинення здійснюється в результаті поділу. 

    Передавальний  акт  або  розподільчий  баланс повинен бути затверджений  засновниками  (учасниками)   юридичної   особи  або органом,  який  прийняв  рішення  про  припинення юридичної особи. 

Справжність   підписів  голови  та  членів  комісії  з  припинення юридичної  особи  на передавальному акті або розподільчому балансі повинні бути нотаріально засвідчені.

5. Довідку архівної установи про прийняття документів, які відповідно до закону підлягають довгостроковому зберіганню;

6. Документ про  узгодження  плану  реорганізації   з   органом державної податкової служби (за наявності податкового боргу);

7. Довідку відповідного  органу  державної податкової служби про відсутність  заборгованості  по  податках,  зборах   (обов'язкових платежах);

8. Довідку відповідного органу Пенсійного фонду України про відсутність заборгованості;

9. Довідки відповідних органів фондів соціального страхування про відсутність заборгованості, а саме:

- Фонд  загальнообов'язкового державного  соціального страхування України на випадок   безробіття;

- Фонд соціального страхування від нещасних випадків на  виробництві та професійних захворювань України;

- Фонд соціального страхування з тимчасової  втрати  працездатності.

10. У випадках, що встановлені законом, додатково подається висновок аудитора щодо достовірності та повноти передавального акта або розподільчого балансу.

 11. Паспорт.   
 Злиття вважається завершеним з моменту державної реєстрації новоутвореної юридичної особи та державної реєстрації припинення юридичних осіб, що припиняються у результаті злиття.

 Поділ вважається завершеним з моменту державної реєстрації новоутворених юридичних осіб та державної реєстрації припинення юридичної особи, що припиняється у результаті поділу.

 Зміни  до  установчих  документів юридичної особи,  що не припиняється  в  результаті   приєднання,   підлягають   державній реєстрації після державної реєстрації припинення юридичної особи в результаті приєднання.

 Приєднання  вважається  завершеним  з  моменту  державної реєстрації припинення юридичних осіб, що припиняються в результаті приєднання, та державної реєстрації відповідних змін до установчих документів.

