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  ЛУЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

 11 грудня 2014 року                             м.Луцьк                                      №431     

Про внесення змін до структури районної державної адміністрації, розпоряджень голови районної державної адміністрації від 13 листопада 

2012 року №704, від 27 травня 2014 року №164, від 28 травня 2014 року

 №166
          Відповідно до статей 2, 5, 6, 41, 47 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, постанов Кабінету Міністрів України від 12 березня 2005 року №179 „Про упорядкування структури апарату центральних органів виконавчої влади, їх територіальних підрозділів та місцевих державних адміністрацій”, від 18 квітня 2012 року №606 „Про затвердження рекомендаційних переліків структурних підрозділів обласної, Київської та Севастопольської міської, районної, районної в мм. Києві та Севастополі державних адміністрацій” (із змінами), розпорядження голови облдержадміністрації від 17 жовтня 2014 року №428 „Про вивчення окремих питань фінансово-господарської діяльності Луцької районної державної адміністрації” внести зміни до структури районної державної адміністрації, розпоряджень голови районної державної адміністрації від 13 листопада                 2012 року №704, від 27 травня 2014 року №164, від 28 травня 2014 року №166:

1. ЛІКВІДУВАТИ з 01 січня 2015 року:

1) відділ культури Луцької районної державної адміністрації;

2) відділ містобудування та архітектури Луцької районної державної адміністрації; 

3) відділ у справах молоді та спорту Луцької районної державної адміністрації;

4) відділ економічного розвитку і торгівлі  Луцької районної державної адміністрації;

5) сектор-центр надання адміністративних послуг апарату районної державної адміністрації;

6) відділ інформаційної діяльності, інформаційний технологій та комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації.

2.УТВОРИТИ з 01 січня 2015 року як юридичну особу публічного права:

1) сектор культури Луцької районної державної адміністрації;

2) сектор містобудування та архітектури Луцької районної державної адміністрації;

3) сектор у справах молоді та спорту Луцької районної державної адміністрації;

4) сектор економічного розвитку і торгівлі  Луцької районної державної адміністрації;
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5) відділ з питань організації діяльності центру надання адміністративних послуг Луцької районної державної адміністрації.

3. УТВОРИТИ з 01 січня 2015 року:

1) сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації;

2) сектор інформаційних технологій апарату райдержадміністрації.

4. УТВОРИТИ комісії з ліквідації юридичних осіб структурних підрозділів райдержадміністрації, зазначених у підпунктах 1) – 4) пункту 1 цього розпорядження, згідно з додатками 1-4.

5. Установити строк заявлення кредиторами своїх вимог до юридичних осіб, що припиняються шляхом ліквідації, два місяці з дня опублікування повідомлення про рішення щодо ліквідації.

6. Щодо зобов’язань прав та обов’язків установити, що:

1) сектор культури райдержадміністрації є правонаступником відділу культури райдержадміністрації;

2) сектор містобудування та архітектури райдержадміністрації є правонаступником відділу містобудування та архітектури райдержадміністрації;

3) сектор у справах молоді та спорту райдержадміністрації є правонаступником відділу у справах молоді та спорту райдержадміністрації;

4) сектор економічного розвитку і торгівлі  райдержадміністрації є правонаступником відділу економічного розвитку і торгівлі  райдержадміністрації.

7. УСТАНОВИТИ з 01 січня 2015 року граничну чисельність:

1) управління агропромислового розвитку райдержадміністрації в кількості  8,5 штатних одиниць;

2) управління соціального захисту населення райдержадміністрації в кількості 40,0 штатних одиниць;

3) архівного відділу райдержадміністрації в кількості 3,0 штатних одиниць, з них:

начальник
відділу





-1 шт.од.,

головний спеціаліст





-1 шт.од.,

провідний спеціаліст





-1 шт.од.,

4) відділу з питань організації діяльності центру надання адміністративних послуг райдержадміністрації в кількості 3,0 штатних одиниць, з них:

начальник відділу - адміністратор 



-1 шт.од.,

адміністратор






-2 шт.од.,

5) сектору економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації в кількості 2,0 штатних одиниць, з них:

завідувач сектору





-1 шт.од.,

головний спеціаліст





-1 шт.од.,

6) відділу фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації в кількості 5,5 штатних одиниць, з них:

начальник відділу – головний бухгалтер


-1 шт.од.

головний спеціаліст





-2 шт.од.

завідувач господарством




-0,5 шт.од.
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прибиральник службових приміщень


-1 шт.од.

водій








-1 шт.од.;

7) сектору інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату райдержадміністрації в кількості 2,0 штатних одиниць, з них:

завідувач сектору





-1 шт.од.

головний спеціаліст





-1 шт.од.;

8) сектору інформаційних технологій апарату райдержадміністрації в кількості 2,0 штатних одиниць, з них:

завідувач сектору





-1 шт.од.

головний спеціаліст





-1 шт.од.

8. ЗОБОВ’ЯЗУЮ:

1) голів комісій з ліквідації юридичних осіб структурних підрозділів райдержадміністрації:

в установленому чинним законодавством порядку протягом трьох днів з дати видання розпорядження письмово повідомити орган, що здійснює державну реєстрацію, про прийняте рішення щодо припинення  відповідної юридичної особи шляхом ліквідації та подати необхідні документи для внесення до Єдиного державного реєстру відповідних записів;

забезпечити опублікування інформації про припинення відповідної юридичної особи у спеціалізованому друкованому засобі масової інформації;

провести в установленому чинним законодавством порядку необхідні юридичні дії та заходи, пов’язані з ліквідацією юридичних осіб;

подати розподільний чи передавальний акт на затвердження голові районної державної адміністрації;

2) керівників утворених структурних підрозділів райдержадміністрації, зазначених у підпунктах 1) – 5) пункту 2 цього розпорядження:

до 15 січня 2015 року подати на затвердження голові районної державної адміністрації положення    про    відповідні   структурні   підрозділи,   розроблені    на   основі Типового положення про структурний підрозділ місцевої державної адміністрації, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 26 вересня 2012 року №887, та з урахуванням методичних рекомендацій відповідних міністерств;

після внесення до Єдиного державного реєстру відповідних записів унести дані до Єдиної бази даних електронних адрес, номерів факсів (телефаксів) суб’єктів владних повноважень;

повідомити відповідні структурні підрозділи облдержадміністрації та територіальні підрозділи центральних органів виконавчої влади про зміни основних реквізитів та виконання прийнятих функцій у зв’язку з внесенням змін до структури районної державної адміністрації;

3) керівників утворених структурних підрозділів апарату райдержадміністрації, зазначених у пункті 3 цього розпорядження до 15 січня 2015 року подати на затвердження голові районної державної адміністрації положення    про    відповідні   структурні   підрозділи;

4) відділ фінансово-господарського забезпечення апарату райдержадміністрації (С.Рехнюк), керівників структурних підрозділів райдержадміністрації, зазначених у підпунктах 1) – 5) пункту 2 цього розпорядження,  внести  та  подати на затвердження зміни до штатного розпису 
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працівників відповідних структурних підрозділів райдержадміністрації;

5) керівників структурних підрозділів райдержадміністрації, зазначених у підпунктах 1), 2) пункту 7 цього розпорядження, внести та подати на затвердження  зміни до штатного розпису працівників відповідних структурних 
підрозділів райдержадміністрації; 

6) відділ організаційно-кадрової роботи апарату райдержадміністрації (В.Калитюк), керівників структурних підрозділів райдержадміністрації, зазначених у підпунктах 1) – 4) пункту 1 цього розпорядження, вчинити дії відповідно до законодавства, що випливають з цього розпорядження.

9. В розділі ІІ „Апарат районної державної адміністрації” додатку 3 до розпорядження голови райдержадміністрації від 13 листопада 2012 року № 704 „Про  упорядкування   структури   Луцької   районної  державної  адміністрації” (із змінами):

1) позицію „Відділ інформаційної діяльності, інформаційний технологій та комунікацій з громадськістю” замінити позицією „Сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю”;

2) позицію „Сектор-центр надання адміністративних послуг” виключити;

3) доповнити розділ позицією „Сектор інформаційний технологій”.

10. В розділі ІІІ „Управління, відділи та інші структурні підрозділи районної державної адміністрації” додатку 3 до розпорядження голови райдержадміністрації від 13 листопада 2012 року № 704 „Про  упорядкування   структури   Луцької   районної  державної  адміністрації” (із змінами):

1) позицію „Відділ культури” замінити позицією „Сектор культури”;

2) позицію „Відділ містобудування та архітектури” замінити позицією „Сектор містобудування та архітектури”;

3) позицію „Відділ у справах молоді та спорту” замінити позицією „Сектор у справах молоді та спорту”;

4) позицію „Відділ економічного розвитку і торгівлі ” замінити позицією „Сектор економічного розвитку і торгівлі”;

5) доповнити розділ позицією „Відділ з питань організації діяльності центру надання адміністративних послуг”.
10. У додатку 1 „Гранична чисельність працівників апарату, управлінь, відділів та інших структурних підрозділів районної державної адміністрації” до розпорядження голови райдержадміністрації від 28 травня 2014 року №166 „Про встановлення граничної чисельності апарату та структурних підрозділів районної державної адміністрації та фонду оплати праці працівників та видатків на утримання апарату та структурних підрозділів районної державної адміністрації на  2014 рік  і  внесення   змін   до   розпорядження   голови    районної    державної адміністрації від 13 листопада 2012 року №704 „Про упорядкування структури Луцької районної державної адміністрації”:

1) позицію „Відділ культури

            начальник відділу” 

замінити позицією „Сектор культури

            завідувач сектору” ;

2) позицію „Відділ містобудування та архітектури

            начальник відділу” 
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замінити позицією 

„Сектор містобудування та архітектури

            завідувач сектору – головний архітектор”;

3) позицію „Відділ у справах молоді та спорту

            начальник відділу” 

замінити позицією „Сектор у справах молоді та спорту

            завідувач сектору” ;

4) позицію „Відділ економічного розвитку і торгівлі 


-3
            начальник відділу






-1

   
  головний спеціаліст






-2” 

замінити позицією „Сектор економічного розвитку і торгівлі 
-2
            завідувач сектору






-1

  головний спеціаліст 






-1”;
5) позицію „Архівний відділ 






-2

            начальник відділу






-1

   
  головний спеціаліст






-1” 

замінити позицією„Архівний відділ 




-3

            начальник відділу






-1

   
  головний спеціаліст






-1

  провідний спеціаліст






-1”. 

11. Доповнити додаток 1 „Гранична чисельність працівників апарату, управлінь, відділів та інших структурних підрозділів районної державної адміністрації” до розпорядження голови райдержадміністрації від 28 травня 2014 року №166 „Про встановлення граничної чисельності апарату та структурних підрозділів районної державної адміністрації та фонду оплати праці працівників та видатків на утримання апарату та структурних підрозділів районної державної адміністрації на 2014 рік  і  внесення   змін   до   розпорядження   голови    районної    державної адміністрації від 13 листопада 2012 року №704 „Про упорядкування структури Луцької районної державної адміністрації” позицією наступного змісту”:

„Відділ з питань організації діяльності центру 

надання адміністративних послуг





-3
начальник відділу - адміністратор 





-1 

адміністратор








-2”.

12. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на керівника апарату райдержадміністрації П.Козачука.
13. Це розпорядження набуває чинності з 01 січня 2015 року.
Заступник голови               


                                А.СИДОРЧУК

Калитюк 728 033

Додаток 1
до розпорядження заступника голови районної державної адміністрації

 11.12.2014 №431 
СКЛАД 

комісії з ліквідації відділу культури  

районної державної адміністрації 

Голова комісії

	ЗІНЧУК
Валентина Михайлівна
	-
	начальник відділу культури районної державної адміністрації 

	секретар комісії



	РЕХНЮК

Світлана Анатоліївна
	-
	начальник відділу фінансово-господарського забезпечення апарату - головний бухгалтер районної державної адміністрації

	член комісії:



	БЕРЕЗНА
Наталія Петрівна
	-
	головний спеціаліст відділу організаційно-кадрової роботи апарату районної державної адміністрації


Керівник апарату

райдержадміністрації





           
П.Козачук

Додаток 2
до розпорядження заступника голови районної державної адміністрації

 11.12.2014 №431 
СКЛАД 

комісії з ліквідації відділу містобудування та архітектури 

районної державної адміністрації 

Голова комісії

	ВЕЛК
Віктор Анатолійович
	-
	начальник відділу містобудування та архітектури районної державної адміністрації 

	секретар комісії



	РЕХНЮК

Світлана Анатоліївна
	-
	начальник відділу фінансово-господарського забезпечення апарату - головний бухгалтер районної державної адміністрації

	член комісії:



	БЕРЕЗНА
Наталія Петрівна
	-
	головний спеціаліст відділу організаційно-кадрової роботи апарату районної державної адміністрації


Керівник апарату

райдержадміністрації





           
П.Козачук

Додаток 3
до розпорядження заступника голови районної державної адміністрації

 11.12.2014 №431 
СКЛАД 

комісії з ліквідації відділу у справах молоді та спорту
районної державної адміністрації 

Голова комісії

	КРОЧУК
Інна Юріївна
	-
	начальник відділу у справах молоді та спорту районної державної адміністрації 

	секретар комісії



	РЕХНЮК

Світлана Анатоліївна
	-
	начальник відділу фінансово-господарського забезпечення апарату - головний бухгалтер районної державної адміністрації

	член комісії:



	БЕРЕЗНА
Наталія Петрівна
	-
	головний спеціаліст відділу організаційно-кадрової роботи апарату районної державної адміністрації


Керівник апарату

райдержадміністрації





           
П.Козачук

Додаток 4
до розпорядження заступника голови районної державної адміністрації

 11.12.2014 №431 
СКЛАД 

комісії з ліквідації відділу економічного розвитку і торгівлі

районної державної адміністрації 

Голова комісії

	СІГУА
Тетяна Олександрівна
	-
	начальник відділу економічного розвитку і торгівлі районної державної адміністрації 

	секретар комісії



	РЕХНЮК

Світлана Анатоліївна
	-
	начальник відділу фінансово-господарського забезпечення апарату - головний бухгалтер районної державної адміністрації

	член комісії:



	БЕРЕЗНА
Наталія Петрівна
	-
	головний спеціаліст відділу організаційно-кадрової роботи апарату районної державної адміністрації


Керівник апарату

райдержадміністрації





           
П.Козачук

