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ЛУЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

18 червня 2014 року 


    м.Луцьк 




№201 

Про нагородження Почесною грамотою та оголошення

Подяки голови районної державної адміністрації

1. За багаторічну сумлінну працю, вагомі досягнення  у трудовій діяльності, високий професіоналізм та з нагоди  Дня державної служби:

1.1. Нагородити Почесною грамотою районної державної адміністрації:

	БАРАН

Наталію Вікторівну
	-
	головного спеціаліста відділу взаємодії з роботодавцями Луцького районного центру зайнятості

	ГОРДІЮК

Лілію Тарасівну
	-
	головного спеціаліста служби у справах дітей райдержадміністрації

	СВЕРЕДЮК

Ніну Петрівну
	-
	головного спеціаліста загального відділу апарату райдержадміністрації

	СВИНЧУК

Марину Григорівну


	- 
	головного спеціаліста з питань використання трудових ресурсів, зайнятості та альтернативної служби відділу праці управління соціального захисту населення райдержадміністрації



1.2. Оголосити Подяку голови районної державної адміністрації:

	ІВАХНЕНКО

Ірині Миколаївні
	-
	начальникові відділу надходження, прогнозування платежів, обліку застрахованих осіб та контрольно-перевірочної роботи управління Пенсійного фонду України в Луцькому районі

	ЛІСОВЕЦЬКІЙ

Тетяні Анатоліївні


	-
	головному економістові бюджетного відділу управління фінансів райдержадміністрації



2. Відповідно до Порядку проведення щорічного Всеукраїнського конкурсу „Кращий державний службовець”, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 19 вересня 2007 року №1152, розпорядження   заступника   голови  райдержадміністрації  від  14  травня   

2

2014 року №147 „Про проведення першого туру щорічного Всеукраїнського конкурсу „Кращий державний службовець”, враховуючи рішення Організаційного комітету з проведення першого туру Всеукраїнського конкурсу „Кращий державний службовець” між апаратом та структурними підрозділами райдержадміністрації (протокол №05 від                28 травня 2014 року) нагородити Почесною грамотою районної державної адміністрації переможців конкурсу:


- в номінації „Кращий керівник” – 
	ІВАНЮКА

Анатолія Євгеновича
	-
	завідувача сектору обслуговування інвалідів, ветеранів війни та праці відділу персоніфікованого обліку пільгових категорій населення, обслуговування інвалідів, ветеранів війни та праці управління соціального захисту населення райдержадміністрації



- в номінації „Кращий спеціаліст” – 

	ГЕМЕРЛІНГ

Ірину Іванівну
	-
	головного спеціаліста сектору по забезпеченню організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування служби у справах дітей райдержадміністрації


3. ЗОБОВ’ЯЗУЮ:

1) начальника управління соціального захисту населення райдержадміністрації І.Члека преміювати в межах фонду преміювання, утвореного у розмірі не менше як 10 відсотків посадових окладів та економії фонду оплати праці, переможця конкурсу у номінації „Кращий керівник” ІВАНЮКА Анатолія Євгеновича, завідувача сектору обслуговування інвалідів, ветеранів війни та праці відділу персоніфікованого обліку пільгових категорій населення, обслуговування інвалідів, ветеранів війни та праці управління соціального захисту населення райдержадміністрації, в розмірі              50 відсотків посадового окладу;

2) начальника служби у справах дітей райдержадміністрації І.Гусака преміювати в межах фонду преміювання, утвореного у розмірі не менше як          10 відсотків посадових окладів та економії фонду оплати праці, переможця конкурсу у номінації „Кращий спеціаліст” ГЕМЕРЛІНГ Ірину Іванівну, головного спеціаліста сектору по забезпеченню організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування служби у справах дітей райдержадміністрації, в розмірі 50 відсотків посадового окладу;

3) керівників, зазначених в підпунктах 1) та 2), про проведену роботу інформувати районну державну адміністрацію до 27 червня 2014 року.

Голова
           

                                            

Ю.ЦЕЙКО
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